
المهندس ماريوس البعيني مرشح لمركز نقيب في 
 نقابة المهندسين طرابلس



 السيرة العلمية والمهنية للمهندس ماريوس البعيني 
 
   

 .1956تشرين الأول  -قضاء زغرتا   –مواليد مجدليا 
 

 :الحالة الإجتماعية
 .بيتر -  (AUB)المهندسة المدنية جوي  - (AUB)المهندسة المدنية ساره : ثلاثة أولاد  –متأهل من نجوه نجيم 

 
 :المؤهلات العلمية

 1975طرابلس سنة  –الزاهرية  –حائز على الشهادة الثانوية من مدرسة الفرير 
 .1981بيروت سنة  -حائز على باكالوريوس بالهندسة المدنية من جامعة القديس يوسف 

 .1982بيروت سنة  -حائز على شهادة دراسات عليا في الإنشاءات من جامعة القديس يوسف 
صِية في الجامعة الأميركية   .بيروت -(AUB)تابع دراســـات تخَصُّ

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 السيرة العلمية والمهنية للمهندس ماريوس البعيني

 :الخبرة المهنية
1981-1986 

 .مهندس مقيم وممثل لشركة التنمية العقارية في كسروان
“Société de Promotion Immobiliere au Keserwan” – SOPIK 

1986-1991 
 للشركة العالمية لمراقبة الجودة  (Consultant Engineer)مهندس إستشاري 

Inspectorate Suisse – (Bureau de Contrôle)                
2014-1991       

 وهي (Bureau de Contrôle)مدير عام وممثل الشركة العالمية لمراقبة الجودة 
Inspectorate – Bureau Veritas                                 

 :القطاعات التي عمل بها في لبنان
 .مراقبة دراسات الجودة لعدة مشاريع هندسية ممولة من البنوك والصناديق العالمية للحكومة اللبنانية: القطاع العام

    .مراقبة الجودة وفقاً للمعايير العالمية لشركات ومصانع لبنانية وعالمية: القطاع الخاص
2014-1986  

 مديــــــــر عــــــــــــــام وشـــــــــــــريك في شـــــــــــــــــــــــركة 
United Development & Contracting Co. (UDC/Beaini)  1986التي تأسست سنة . 

 
  

 



 وثيقة الترشيح للمهندس ماريوس البعيني
 

جئت بكل . انطلاقاً من إيماني بالعمل المؤسساتي والنقابي، وبالمداورة في المسؤولية لانتظام سيرالعمل وجديته 
صدق وأمانة بترشيحي هذا الى مركز النقيب، أطلب منكم التأييد ومنّي الجهد والمثابرة والحضور والعمل 

 .المتواصل مع المجلس الجديد ومعكم من أجل رفع مستوى النقابة الى المكان الذي نحلم به جميعنا 
إن أي عمل ناجح يكون على أساس الإستمرارية واحترام جميع القرارات التي اتخذت سابقاً من قبل جميع 

هذه القرارات، وبالتالي علينا تطويرها  وتَفَّهُم الموجبات التي على أساسها اتخذت المجالس النقابية،
 .وممارستها بشكل يحفظ المناقبية النقابية

إن نجاحي في هذا المنصب سيكون أساسه التعاون التام مع أعضاء مجلس النقابة،والصندوق التقاعدي، وهيئة 
المندوبين والروابط واستشارة جميع النقباءوأعضاء المجالس السابقين والاستماع الى اقتراحات وأراء جميع 

لذلك، اتقدم من حضرتكم ببرنامج عملي للمرحلة المقبلة، راجياً في حال فوزي ان نعمل جميعنا .المهندسين
 .على تحقيقه

 



 وثيقة الترشيح للمهندس ماريوس البعيني

 بعد مرور أربع سنوات على نظام تسجيل المعاملات
،  علينا  تشكيل لجنة 2010الذي بدأ العمل به سنة 

من أجل تصحيح الثغرات في حال وجدت، وذلك من 
اجل الإرتقاء بمهنة الهندسة الى المستوى الذي نبتغيه 

من خلال التعاون الذي يحصل بين الفروع جميعها 
 .الأول والثاني والثالث والرابع والسادس

 

 تفعيل حقوق المهندسين الموظفين من خلال إعادة
 تطبيق زيادة بدل الإختصاص 

 تفعيل صندوق المهندسين المتعهدين من خلال
الرسوم المستوفات منهم من اجل وصول الى 

 تحقيق المطالب التي طالما نادوا بها

 



 وثيقة الترشيح للمهندس ماريوس البعيني

     
      

 انّ التطور الايجابي نحو زيادة مداخيل الصناديق هو
عمل يجب الاستمرار به خصوصاً بعد حصول تطور 

في احتياط هذه الصناديق، مما ادى الى زيادة في 
وهو . الراتب التقاعدي دون التأثير على استمراريته

عمل يجب متابعته من خلال ايجاد مصادر استثمار 
وتمويل تتفاعل مع الحركة الاقتصادية مما ينعكس 

ايجاباً على الصندوق التقاعدي وبالتالي المعاش 
 .التقاعدي

 تفعيل العلاقة بين جميع الروابط في النقابة المدنيين
والمعماريين والزراعيين والبيئة وأهمية التواصل 

 .معهم بشكل دائم
 متابعة الأوضاع الصحية لجميع الزملاء المهندسين

وعائلاتهم وفروعهم بشكل يضمن حقوقهم تجاه شركة 
التأمين والعمل الدائم للحصول على أفضل الأسعار 

 .للتأمين

 



 وثيقة الترشيح للمهندس ماريوس البعيني

  ان العمل الذي انجز حتى الآن بإنشاء مبنى النقابة
الجديد وذلك منذ شراء الأرض حتى تشييد المبنى حلم 

عمل يشكر . 1951المهندسين منذ تأسيس النقابة عام 
عليه كل من ساهم فيه، لكن علينا متابعته من خلال 

ايجاد حلول لاستثمار ما امكن من المساحات لصالح 
 .  النقابة والمهندسين

  ان فكرة انشاء نادٍ رياضي واجتماعي للمهندسين
اصبحت اكثر قبولاً ويمكن تحقيقها مع واقع  

المهندسين والنقابة اليوم، بتأمين العقار ومصادر 
التمويل دون تشكيل اي عبء جديد، او اضافي على 

 .النقابة والمهندسين وهو احد شروط نجاح المشروع

 

 تنظيم الهيكلية الادارية للنقابة من خلال اعادة ربط
الاقسام بواسطة برامج معلوماتية متطورة، وإعادة 

توزيع الموظفين داخل النقابة من خلال إعطاء 
مساحة اكبر للمكتب الفنّي، ودراسة طريقة تقديم 
 .الملفات كي لا يهدر المهندس وقته وينتظر طويلاً 

 
 
 دراسة امكانية اصدار بطاقة الكترونية متكاملة لكل

مهندس يمكن من خلالها انجاز وتسديد معظم 
 .المعاملات الادارية والمالية

 



د أن أشكر جميع النقباء ومجالس النقابة السابقين على كل الجهود  في الختام أوَُّ
التي بذلوها في فترة توليهم المسؤولية وانا بدوري اطلب دعمكم وتأييد جميع 

المهندسين للفوز بمركز النقيب وفي حال نجاحي أعدكم متابعة المسيرة والسعي 
جاهداً مع المجلس الجديد ومعكم للوصول بالنقابة الى المكان الذي يحلم به كل 

.مهندس  

 



Social Media official pages 

https://twitter.com/MariusBeaini 
https://www.facebook.com/pages/
Marius-Beaini 
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